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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Palmira, diciembre de 2024

Sefior (a)

Claudia Elena Becerra Romero

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6215874

Profesional AgroSENA

Centro de Biotecnologia Industrial - Palmira

SENA Valle
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de diciembre del afio 2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR.6215874 del afio 2024

Sandra Isabel Cafias Restrepo, identificado con la cédula de ciudadania No. 66759174 de
Palmira, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Biotecnologia Industrial, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fijacomo valor total para el contrato la sumade TREINTAY UN
MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA 'Y OCHO MIL OCHOCIENTOS QUINCE PESOS
M/Cte. ($31.258.815) asi: a) Un primer pago correspondiente al mes de ABRIL por valor de
DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTAY DOS MIL SETECIENTOS SETENTA'Y TRES
PESOS M/Cte. ($2.232.773) b) (6) pagos iguales por los meses de MAYO a OCTUBRE de
2024 por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/Cte. ($4.465.545). b) Un ultimo pago
correspondiente al NOVIEMBRE por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTAY
DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M/Cte. ($2.232.773)

PRORROGA - Las partes convienen prorrogar el plazo de ejecucion del contrato
de prestacion de servicios No. CO1.PCCNTR.6215874 hasta el 14 de diciembre
de 2024, en consecuencia, se modifica el plazo del contrato establecido en el
contrato electrénico, el cual quedara asi: Plazo: Hasta el 14 de diciembre de 2024.
CLAUSULA SEGUNDA: ADICION- Las partes convienen adicionar el valor del
contrato de prestacion de servicios de la referencia en la suma de CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA'Y CINCO MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y CINCO PESOS M/Cte. ($4.465.545) en consecuencia, se
modificara el valor y la forma de pago la cual quedara a Valor y Forma de Pago: El
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valor total del presente contrato sera de TREINTA'Y CINCO MILLONES
SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL TRESCIENTOS SESENTA PESOS M/Cte.
($35.724.360). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de ABRIL por valor de DOS
MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y
TRES PESOS M/Cte. ($2.232.773) b) (7) pagos iguales por los meses de MAYO a
NOVIEMBRE de 2024 por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA'Y CINCO PESOS M/Cte.
($4.465.545). b) Un ultimo pago correspondiente a DICIEMBRE por valor de DOS
MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS SETENTA' Y
DOS PESOS M/Cte. ($2.232.772).

PRORROGA - Las partes convienen prorrogar el plazo de ejecucion del contrato
de prestacion de servicios No. CO1.PCCNTR.6215874 hasta el 24 de diciembre
de 2024, en consecuencia, se modifica el plazo del contrato establecido en el
contrato electrénico, el cual quedara asi: Plazo: Hasta el 26 de diciembre de 2024.
CLAUSULA SEGUNDA: ADICION- Las partes convienen adicionar el valor del
contrato de prestacion de servicios de la referencia en la suma de UN MILLON
CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS QUINCE PESOS
M/Cte. ($1.488.515) en consecuencia, se modificara el valor y la forma de pago la
cual quedara a Valor y Forma de Pago: El valor total del presente contrato sera de
TREINTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS DOCE MIL OCHOCIENTOS
SETENTA'Y CINCO PESOS M/Cte. ($37.212.875). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera a) Un primer pago correspondiente al
mes de ABRIL por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL
SETECIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/Cte. ($2.232.773) b) (7) pagos
iguales por los meses de MAYO a NOVIEMBRE de 2024 por valor de CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
CUARENTA'Y CINCO PESOS M/Cte. ($4.465.545). c) Un ultimo pago
correspondiente al DICIEMBRE por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS
SETENTA MIL CIENTO TREINTA Y NUEVE PESOS M/Cte. ($3.870.139)

Plazo: Sera hasta el 26 de diciembre de 2024

OBIJETO:

Prestacion de servicios profesionales o de apoyo la gestion de caracter temporal para
impartir formacién profesional integral de acuerdo con la red de conocimiento y area
tematica, en los niveles de formacion titulada y/o complementaria de estrategia
CampeSena, en las modalidades presencial, virtual y/o a distancia, programadas por el
centro de biotecnologia industrial de la regional valle, para la vigencia 2024
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Participar oportunamente Se participo de las Se adjunta registro
segun la programacion en reuniones programadas | fotografico de la
las jornadas de desarrollo para seguimiento de reunién de desarrollo
curricular del Centro de desarrollo curricular que | curricular realizada en
Formacion. se han programadas el marco de la reunion

para los martes en la semanal de
mafana CampeSena

2 | Realizar y acompafar Se realiz6 sensibilizacion | Se adjunta Registro
jornadas de sensibilizacion y | presencial a grupo de Fotografico de la
difusién con los grupos y Poblado Campestre en reunion realizada
organizaciones rurales, Vereda El Libano en el como sensibilizacion
comunitarias y campesinas Municipio de Pradera del curso
con el fin de dar a conocer la
oferta de los programas de
formacion y demas servicios
Institucionales.

3 | Ejecutar la Formacién En este periodo se inici6 | Se anexa registros
Profesional Integral, de la finalizd formacion Fotograficos de las
acuerdo con la programacion | Integral con 5 grupos y actividades
de las fichas y la planeacion | hay una ficha pendiente | desarrolladas
pedagdgica conforme los de ejecucion
lineamientos Institucionales

4 | Reportar oportunamente Se presentd novedad Se anexa evidencia
novedades de las fichas con la plataforma Sena de los problemas
asignadas, de aprendices y Sofia Plus, impidiendo generados con la
de los ambientes de desarrollo normal de Plataforma
formacién correspondientes. | gestion

5 | Aplicar los instrumentos de En el periodo se realiza Se anexa pantallazo
evaluacion con su respectiva | los juicios evaluativos de | de los juicios
retroalimentacion. las fichas que se han evaluativos

finalizado

6 | Garantizar la calidad y la Se realizan informes de | Se anexan
oportunidad de la Ejecuciony de pantallazos de los
informacion y la entrega de Evidencias. Se anexaron | documentos
la documentacion requerida | los todos documentos anexados a las
en el desarrollo del objeto requeridos para la carpetas GC y GF
contractual. gestion del pago para permitir la

gestion de pago

7 | Asegurar el reporte de Se presenta la cuenta de | Se anexa pantallazo
informacién con claridad, Cobro de acuerdo a de la cuenta cargada
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oportunidad y veracidad en
los sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de
manera temporal o
permanente por el SENA
entre ellos Sofia Plus para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando
informe al supervisor del
contrato y al Coordinador
académico segun aplique.

indicaciones y se carga
en la plataforma de
SECORP Il para permitir
la verificacion del
Supervisor del Contrato

Se gestiona Pdliza de
adicion al contrato

y Aceptada en
SECORP Il y pantallazo
de la garantia
aceptada para
proceso de adicion

8 | Brindar la atencién requerida | Se realiza asesoria a Se anexa fotos de
a grupos y organizaciones Grupos que ya han asesoria
rurales, comunitarias y terminado su formacion
campesinas beneficiarias del | en este caso para Bolo
servicio de asesoria técnica. | Hartonal y Poblado

campestre

9 | Acompaiiar a grupos y En este periodo no se
organizaciones rurales, ejecutaron actividades
comunitarias y campesinas de acompafiamiento
asignadas; en la planificacion
de mejoras de produccion
familiar, capacidad
productiva y condiciones
ambientales.

10 | Aplicar los instrumentos de En el periodo se anexa Se anexa pantallazo
evaluacion con su respectiva | los juicios evaluativos de | de los Juicios
retroalimentacion. las fichas que se Evaluativos

terminaron en el mes de
Septiembre

11 | Evaluar los resultados de En el periodo se Se anexa pantallazo
aprendizaje en un plazo no evaluaron resultados de | de los resultados de
mayor a ocho dias habiles aprendizaje con las aprendizaje
luego de finalizada la diferentes formaciones
formacion si es Complementarias que se
Complementaria o Fase de han realizado.
proyecto formativo si es
formacion titulada, o segun lo
indique el Coordinador
académico.

12 | Participar en las actividades | En este periodo no se

convocadas relacionadas
con el proceso de Formacion
Profesional Integral y de los
procesos Misionales del
Centro de Formacion.

participo de actividades
convocadas por cruces
de tiempo con las
formaciones
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13 | Cumplir con las obligaciones | Se estan usando los Se anexa Pantallazo
establecidas por el Sistema | formatos actualizados en | de los formatos que
Integrado de Gestion y Sus nuevas versiones se estan usando
Autocontrol -SIGA para la gestion

administrativa

14 | Disponer de herramientas Actualmente cuento con | Se anexa Registro
tecnologicas tipo computador | mi computador personal | Fotogréafico donde se
y/o Tablet para el desarrollo | para el desarrollo de las | evidencia uso de
del objeto contractual. actividades del objeto herramienta

contractual tecnologica en el
desarrollo de la
gestion

15 | Presentar informe mensual Se presento informe de | Se anexa pantallazos
sobre la ejecucion de las la ejecucion de de informes
obligaciones contractuales obligaciones presentados
donde se evidencie el contractuales
avance a las metas desarrolladas
asignadas del programa
especial, asi como el
respectivo analisis y
acciones de mejora cuando
dé a lugar y a la terminacion
del contrato presentar al
supervisor de contrato
informe anual de gestion de
centro en los términos
solicitados por la
coordinacion académica de
centro, evidenciando lo
establecido en lineamientos
para la ejecucion del
programa.

16 | Participar semanalmente en | Se participd de la Se adjunta registro
la reunion de seguimiento reunion semanal de fotografico de la
operativo del programa seguimiento al desarrollo | participacion en las
convocadas por la de la titulada reuniones semanales
coordinacion académica y/o realizadas
misional con observancia del
esquema establecido por la
coordinaciéon académica para
tal finy generar las
respectivas evidencias o
conclusiones.

17 | Programar y reportar a su Se realiz6 apertura de 1 | Se anexa pantallazo

supervisor de contrato, con

ficha en este periodo

de la ficha generada
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una antelacién minima
bimestral, aplicada a la
formacion titulada las
formaciones a atender o con
una antelacién minima
guincenal, aplicada a la
formacion complementaria
las formaciones a atender,
de manera que se autorice
por escrito su movilizacion
previa a la salida, en el
marco de su objeto
contractual.

18

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de

Se comparte con el
aprendiz el Pacto de
Convivenciay

Se anexan
diapositivas utilizadas
para garantizar la

sana convivencia en
la formacion

convivencia del Centro de
Formacién en las sedes
alternas y ambientes de
formacion externos
teniendo en cuenta el
convenio o los acuerdos.

Reglamento del Aprendiz
SENA — Principios
Valores y Compromisos
institucionales

Se establecen acuerdos
de comportamiento para
cada encuentro de
formacion

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizaciébn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 151224 GINEBRA 2/12/2024 3/12/2024

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No 1068567057 de la planilla, aportes a salud (Nueva EPS), pension
(PORVENIR) y ARL(Positiva) correspondiente al mes de noviembre de 2024 expedido por
SIMPLE. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti trdmites”).

Evidencias en 16 Folios

Cordialmente,

O anton Kinal Coies 2.,

Firma

SANDRA ISABEL CANAS RESTREPO
Contratista

C.C. No. 66759174

Recibi a satisfaccion:

Firma
Claudia Elena Becerra Romero

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6215874
Profesional AgroSENA

Centro de Biotecnologia Industrial - Palmira
SENA Valle
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